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1. Введение

Самообследование муниципального образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тютринская специальная (коррекционная) школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с ограниченными возможностями здоровья  VIII вида» проведено на основании решения педагогического совета (протокол № 1 от 1 августа 2011 г.) с целью анализа деятельности образовательного учреждения  за период с 2009 по 2011, уровня готовности образовательного учреждения к процедуре государственной аккредитации. 

Результаты самообследования рассмотрены на заседании педагогического совета школы (протокол № 2 от 30.08.2011 г.). 

2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

1. Требования, предусмотренные лицензией на право ведения образовательной деятельности, соответствуют фактическим условиям на момент самообследования. Контрольные нормативы в части укомплектованности штатов, обеспечения возможности реализации образовательных программ, оснащенности учебного процесса библиотечно-информационными ресурсами, оборудования учебных помещений, соответствия санитарным и гигиеническим нормам, обеспечения охраны здоровья обучающихся, воспитанников и работников выполняются. 
2.  ОУ имеет следующую нормативно-правовую базу:
- свидетельство о государственной регистрации образовательного учреждения в налоговом органе (72 №001882510); 
-  Устава ОУ (дата утверждения учредителем 29.01.2008 г, дата регистрации в налоговом органе – 20.02.2008 г. 72 № 001688032 ); в 2009, 2010, 2011 учебном году в Устав были внесены изменения в соответствии с  требованиям закона «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном учреждении;
- лицензия на право ведения образовательной деятельности А №323019;
3. В ОУ имеются основные документы Министерства образования и науки РФ, нормативные  документы   Департамента и науки Тюменской области,   регламентирующие различные стороны образовательной деятельности общеобразовательных учреждений.
4.  Анализ состояния внутришкольной нормативной документации:

Каждую четверть проводятся заседания педагогического совета, на которых рассматриваются вопросы сохранения и укрепления здоровья воспитанников, итоги областной диспансеризации, об общественно активной школе, образовательные программы и структурные составляющие, о детях с тяжелыми нарушениями речи, о развитии творческого потенциала личности в системе дополнительного образования, об аттестации педагогических работников. Отдельно рассматривался вопрос о внесении изменений в отдельные статьи «Закона об образовании». На заседаниях присутствовало не менее 90% педагогов. Практикуются отчеты учителей и воспитателей об организации досуговой деятельности обучающихся в каникулярное и учебное время, в том числе с детьми группы-риска. 

Ежегодно в конце IV четверти с учетом планов работы структурных подразделений (социального педагога, медицинских работников, психолога, логопеда, организатора воспитательной работы) составляется годовой план учебно-воспитательной работы. Анализ  и итоги его выполнения рассматриваются на заседаниях педагогического совета, совещаниях при директоре.


Делопроизводством ведутся 4 книги приказов (по основной деятельности и учащимся). Доведение до исполнителей, порядок хранения осуществляет делопроизводитель. Контроль за исполнением приказов возлагается на заместителей директора или директора.

Выпуск обучающихся осуществляется на основании Постановления Администрации Тюменской области № 203-пк от 20.12.2004 с учетом внесенных изменений и дополнений №329-п от 24.11.2009 г.

Своевременно оформляются приказы о постановке и снятии с довольствия обучающихся  в связи с прибытием (выбытием). Ведется алфавитная книга, личные дела учащихся.
	Полное наименование образовательного учреждения 

в соответствии с Уставом: 

	Муниципальное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тютринская специальная (коррекционная) школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья VIII вида»

	Местонахождение:

	РФ, Тюменская область, Упоровский район, д.Тютрина, ул.Школьная, 19

	Место (места) ведения образовательной деятельности:

	РФ, Тюменская область, Упоровский район, д.Тютрина, ул.Школьная, 19

	телефоны:
	8 (34541) 45-5-90

	факс:
	8 (34541) 45-4-64

	е-mail
	mou.tutrin@mail.ru

	Учредители: Комитет по образованию администрации Упоровского муниципального района

	адрес
	РФ, Тюменская область, Упоровский район, с.Упорово, ул.Володарского, 45
	телефон
	8(34541) 3-17-84

	Место регистрации Устава: 
Межрайонная ИФНС России №9 по Тюменской области

	

	Свидетельство о включении в единый государственный реестр юридических лиц (ЕГРЮЛ)     
72    № 001688032
	
	от
	20.02.2008 г.

	ИНН  7226000598
	ОГРН 1047200441342
	от
	06.07.2004 г.

	Лицензия  А
	№ 323019
	от
	03.11.2009

	выдана: Департамент образования и науки Тюменской области

	Срок окончания действия лицензии: 03.11.2015 г.

	Свидетельство о государственной аккредитации                        72 АА      № 000126
	
	от
	14.05.2010 г.

	выдано: Департамент образования и науки Тюменской области

	Срок окончания действия свидетельства:
	16.01.2012 г.


В соответствии с лицензией ОУ имеет право ведения образовательной деятельности по образовательным программам:

	№
	Наименование образовательных программ
	Уровень,

направленность
	Сроки освоения

	1.
	Программа специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида начального общего образования 
	начальное общее образование 
	4 года

	2. 
	Программа специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида основного общего образования 
	основное общее образование
	5 лет


Выполнение лицензионных нормативов 

	Лицензионный норматив 
	Контрольный норматив
	Фактическое значение 

	Предельный контингент обучающихся, 

воспитанников – 100 обучающихся 
	в соответствии 

с лицензией – 100 обучающихся 
	42

	Образовательный ценз педагогических работников – высшее образование не менее 46%
	обеспечение  реализации образовательных программ соответствующего уровня и направленности; соответствие установленным требованиям  
	51%

соответствует 

	Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности 
	обеспечение  реализации образовательных программ соответствующего уровня и направленности;

соответствие установленным требованиям  
	соответствует

	Обеспечение учебной, учебно-методической литературой и иными библиотечно-информационными ресурсами и средствами 
	обеспечение  реализации образовательных программ соответствующего уровня и направленности;

соответствие установленным требованиям  
	соответствует



Имущество закреплено за ОУ на праве оперативного управления, что подтверждается актом № 15 «Закрепления имущества на праве оперативного управления» от 15 августа 2007 года, выданным Председателем  Комитета по имущественным и земельным отношениям.
В ОУ разработаны и утверждены в соответствии с действующим законодательством локальные нормативные акты:

1. Положение о педагогическом совете.
2. Положение о классном руководстве.

3. Положение о методическом объединении.

4. Положение о ведении личных дел учащихся. 

5. Положение об итоговой аттестации (экзамен по трудовому обучению) учащихся 9 класс.

6. Положение о школьном консилиуме.

7. Положение о Попечительском совете.

8. Положение об организации питания обучающихся.
9. Положение о ведении классного журнала.

10. Положение о нормах профессионального поведения учителя, воспитателя.

11. Положение о Совете по профилактике правонарушений несовершеннолетних.

Порядок организации и ведение делопроизводства осуществляются в соответствии с утвержденной номенклатурой дел.
Вывод:

для организационно - правового обеспечения образовательной деятельности  ОУ располагает основным комплектом учредительной, нормативно-правовой и организационно-распорядительной документации, которая соответствует предъявляемым требованиям; лицензионные требования и нормативы соблюдаются; правила приема, отчисления и выпуск обучающихся в ОУ соответствуют действующему законодательству.
3. Система управления образовательным учреждением

1. Организация управления Тютринской специальной (коррекционной) школой-интернатом соответствует уставным требованиям.
2. Имеются в наличие должностные обязанности заместителя директора, председателей методических объединений (наличие положений о педагогическом совете, методического объединения, наличие планов их работы, выполнение решений данных органов, анализ выполнения ранее принятых решений и т.д.; планы коллегиальных органов соответствуют проблемам, стоящим перед школой - интернатом). 

3. В управлении школой-интернатом активно применяется вычислительная техника. В наличие имеются компьютеры, зарегистрирован адрес электронной почты (mou.tutrin@mail.ru), есть сайт в Интернете (tutrino.my1.ru);  формы накопления и обобщения материалов по различным направлениям деятельности);


4. Уровень организации внутришкольного контроля:

- контроль за качеством подготовки выпускников (учебные занятия,  экзамены, консультации) осуществляется заместителем директора по учебно-воспитательной работе и директором школы;
- классные журналы контролируются ежемесячно администрацией школы-интерната с целью проверки качественного и своевременного ведения школьной документации, выполнения практической части программы.
-контроль учебных, воспитательных занятий осуществляется также администрацией школы-интерната (практикуется взаимоконтроль). Так в течение 2010-2011 учебного года администрацией школы было посещено 183 урока, 137 внеклассных мероприятий, проведено более 200 различных проверок. 
5. В 2010-2011 учебном году методическая работа школы работала по следующим направлениям:
· Разработка и реализация программ для обучения детей с глубоким нарушением интеллекта;

· Освоение новых технологий, как один из факторов повышения качества обучения и воспитания школьников;

· Качественное  выполнение практической части программы.
Методическая работа в школе – интернате в 2010 – 2011 учебном году прошла на достаточно хорошем уровне. В рамках Нацпроекта «Образование» учащиеся в школе работали в течение года с компьютерами, осуществлялся выход в Интернет и работа с сайтами по различным темам, касающимся обучения в коррекционной школе, а также подготовка и проведение воспитательных мероприятий. Создан, работает и систематически пополняется школьный сайт.

В 2010 – 2011 учебном году работало 4 школьных методических объединения: учителей - предметников (руководитель Ипатова Л.Г.), учителей трудового обучения (руководитель Завьялова Л.В.), классных руководителей (Сарсигеева И.В.) и воспитателей (руководитель Арсеньева О.В.).Заседания ШМО регулярно проводились. Слушали выступления, анализировали открытые уроки и мероприятия. 100% педагогов посетили уроки и внеклассные мероприятия.

Исходя из анализа посещения уроков и мероприятий, возникает необходимость:

· Спланировать в обязательном порядке взаимопосещения уроков  и внеклассных мероприятий у воспитателей.

· Планировать и проводить уроки и воспитательные мероприятия в нетрадиционной форме, используя современные технологии.

· Со стороны администрации оказание методической помощи воспитателям в организации воспитательного процесса.

В период с 2010 – 2011 учебный года школа награждена:

2010 год – Благодарственное письмо директора Департамента образования и науки Тюменской области за победу в заочном этапе областного смотра-конкурса школьных столовых в номинации «Лучшая столовая сельской школы».

2010 год – Диплом Тюменской областной думы за участие в Тюменском областном конкурсе фотографических работ «Наши учителя», посвященного Году учителя.

2010 год - Сертификат Департамента образования и науки Тюменской области за участие в  областной олимпиаде, посвященной 65 годовщине Победы в Великой Отечественной войне за представленные поделки, вышивку.

2010 год - Диплом   ТОГИРРО за участие в областном фестивале педагогических идей «Моё педагогическое открытие».
4. Структура классов
Таблица 1
	
	Начальная школа
	Основная школа
	Всего по ОУ

	Общее количество классов/средняя наполняемость.
В том числе: 
	4
	5
	9


Вывод:

Структура классов соответствует заявленному типу и виду образовательного учреждения. 

5. Реализуемые образовательные программы

Согласно действующей лицензии в ОУ реализуются следующие образовательные программы: Программа специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида. 
Реализуемые образовательные программы соответствует виду ОУ (специальная (коррекционная) школа-интернат).

К экспертизе представлены следующие образовательные программы: 

1. Программа специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида 1-4 классы. 
2. Программа специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида 5-9 классы. 


В ОУ имеется учебный план на 2011 – 2012 учебный год, учебный план на 2011 – 2012 учебный год для учащихся с умеренной умственной отсталостью. 

Таблица 2
Полнота освоения учебных программ
(по каждой образовательной программе, 

по каждой ступени отдельно за прошедший учебный год)

Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида


(наименование образовательной программы) 

	Название предмета по учебному плану 

(4 класс)
	Количество часов в год по учебному плану 
	Количество часов в год по факту (выполнение учебного плана)
	Выполнение учебных программ

	
	
	
	Выполнена полностью («+» или 

«-»)
	Выполнена за счет уплотнения («+» или

 «-»)
	Не выполнена 

(в %)

	Чтение и развитие речи
	138
	138
	+
	-
	

	Письмо и развитие речи
	170
	170
	+
	-
	

	Математика 
	170
	170
	+
	-
	

	Музыка
	33
	33
	+
	-
	

	Ритмика 
	34
	34
	+
	-
	

	Изобразительное искусство
	34
	34
	+
	-
	

	Физическая культура
	82
	82
	+
	-
	

	Трудовое обучение
	70
	70
	+
	-
	

	Название предмета по учебному плану 

(9 класс)
	Количество часов в год по учебному плану 
	Количество часов в год по факту (выполнение учебного плана)
	Выполнение учебных программ

	
	
	
	Выполнена полностью («+» или 

«-»)
	Выполнена за счет уплотнения («+» или

 «-»)
	Не выполнена 

(в %)

	Чтение и развитие речи
	75
	75
	+
	-
	

	Русский язык
	75
	75
	+
	-
	

	Математика 
	135
	135
	+
	-
	

	История
	34
	34
	+
	-
	

	Обществознание
	34
	34
	+
	-
	

	Биология
	67
	67
	+
	-
	

	География 
	66
	66
	+
	-
	

	Физическая культура
	101
	101
	+
	-
	

	Сельскохозяйственный труд
	66
	66
	+
	-
	

	Столярное дело
	264
	264
	+
	-
	

	Социально-бытовая ориентировка
	66
	66
	+
	-
	


Вывод:

содержание образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки соответствуют  требованиям государственных образовательных стандартов. 

1. Качество подготовки выпускников
Таблица 3
	Предмет 
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год

	
	Экзамен 
	Годовая оценка 
	Подтвердили оценку
	Качество 
	Экзамен 
	Годовая оценка 
	Подтвердили оценку
	Качество 
	Экзамен 
	Годовая оценка 
	Подтвердили оценку
	Качество 

	Швейное дело
	«5» - 5

«4» - 0

«3» - 1
	«5» - 5

«4» - 0

«3» - 1
	«5» - 5

«4» - 0

«3» - 1
	89%
	
	
	
	
	«5» - 3

«3»-1
	«5»-2

«4»-2


	«5»-2

«4»-1
	80%

	Столярное дело
	«5» - 4

«4» - 13

«3» - 6
	«5» - 4

«4» - 15

«3» - 3
	«5» -4

«4» - 13

«3» - 3
	68%
	
	
	
	
	«5»-3

«4»-3

«3»-3
	«5»-3

«4»-6


	«5»-3

«4»-3
	67%

	Сельскохозяйственный труд
	
	
	
	
	«5» - 4

«4» - 9

«3» - 4
	«5» - 0

«4» - 14

«3» - 3
	«5» - 0

«4» - 12

«3» - 3
	59%
	
	
	
	


Таблица 4
Трудоустройство воспитанников.

	
	Количество выпускников
	Поступление в НПО
	Трудоустройство 

	2009 г.
	22
	19
	3

	2010 г.
	10
	9
	1

	2011 г.
	13
	12
	1


 Таблица 5
Доля учащихся, закончивших образовательную ступень на «4» и «5»
	Ступени образования
	Общеобразовательные классы

	
	2009 г.

% вып-ов
	2010 г.

% вып-ов
	2011 г.

% вып-ов

	I ступень
	12
	28
	15

	II ступень
	33
	32
	39

	В целом по ОУ
	22
	30
	27
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Востребованность выпускников ОУ
Таблица 6
	Год вы-пус-ка
	Начальная школа
	Основная школа

	
	Количество выпускников
	Количество выпускников, закончивших на «4» и «5»
	Количество обучающихся  на «4» и «5» в 5-ом классе
	Количество выпускников
	Количество выпускников, продолжающих образование
	Трудоустройство

	
	
	Всего
	%
	Всего
	%
	
	В 10-х классах
	В ПУ
	В ССУЗе
	Всего
	%
	

	2009

	14
	2
	14
	6
	50
	33
	
	
	
	
	
	

	2010

	9
	4
	44
	3
	20
	20
	
	
	
	
	
	

	2011

	2
	
	
	2
	40
	14
	
	
	13
	13
	93
	1


Вывод:

Качество подготовки выпускников по представленным к аккредитации образовательным программам соответствует требованиям государственных образовательных стандартов. 

Таблица 7
7. Условия реализации образовательных программ

7.1. Кадровое обеспечение 

1. Анализ состава руководящих и педагогических работников:
	
	Показатели
	Критериальные значения
	Фактические значения 

	1
	Кадровое обеспечение образовательного процесса
	
	

	1.2
	Укомплектованность штатов
	соответствие лицензионным требованиям
	соответствует

	1.3
	Уровень образования педагогов, в том числе руководителей:                     
	100%
	

	
	-высшее профессиональное образование
	
	60%

	
	-среднее профессиональное образование
	
	40%

	1.4
	Уровень квалификации педагогов, в том числе руководителей: 
	не менее 60 % педагогов, имеющих квалификационные категории
	60%

	1.5
	Повышение квалификации педагогов, в том числе руководителей (за последние 5 лет) 
	не менее 90 %
	93%


Оформление на работу штатных педагогических работников (трудовые договоры, трудовые книжки, личные дела) ведет делопроизводитель. Имеются в  наличие приказы о приеме и увольнении с работы.

Таблица 8
Кадровое обеспечение 

	№ 


	Должность
	ФИО

(полностью) 
	Уровень образо​вания 
	Общий пед. стаж 
	Стаж адм. работы 
	Квалифи​кацион​ная категория 
	Курсы повышения квалификации (тема, год)

	
	
	
	
	
	общий 
	в данном ОУ 
	
	

	1.
	Директор 


	Тимофеева Марина Ивановна
	Высшее 
	28
	12
	25
	I 
	ТОГИРРО, Тюмень, Интегративное обучение детей с проблемами в развитий в условиях массовой школы, 2008                  ТОГИРРО, Проверка знаний по охране труда, 2009 г.                  ГОУ ДПО «Тюменский УЦ» ФПС курсы по ПТМ, 2009 г.

	2.
	Заместители (по направлениям)
	Шестакова Людмила Ивановна
	Высшее 
	21
	11
	11
	I
	ТОГИРРО Тюмень, Интегративное обучение детей с проблемами в развитий в условиях массовой школы, 2008


Таблица 9
	3.1. Состав педагогических кадров ОУ 

(реально занятых ставок, без вакансий)
	2011/2012 уч.г.

(численность)

	4.1.1.Всего педагогов (в том числе совместителей):
	16

	4.1.2.Постоянные (основные) сотрудники
	16


Таблица 10
	3.2. Наличие в штате (реально занятых ставок):
	

	административных работников
	2

	учителей
	6

	воспитатели 
	8


Таблица 11
	
	численность
	%

	3.3. В том числе:
	
	

	педагогические работники имеют  
	
	

	высшее педагогическое образование
	8
	50

	высшее непедагогическое образование
	1
	6

	среднее педагогическое образование
	1
	6

	среднее специальное образование
	5
	32

	среднее общее образование
	1
	6

	педагогические работники, имеющие квалификационные категории
	
	

	        высшую
	5
	31

	        первую
	3
	19

	        вторую
	1
	6

	имеют другие знаки отличия
	
	

	Почетная грамота Министерства образования и науки РФ
	2
	12


Таблица 12
	
	Из них прошедших курсы повышения квалификации 

в течение последних 5 лет (кол-во)
	Общее число специалис-тов, 

прошедших курсы **
	% прохождения 

курсовой подготовки

	
	2006- 2007 уч.год 
	2007- 2008 уч.год
	2008 - 2009 уч.год
	2009- 2010 уч.год
	2010- 2011 уч.год
	
	

	педагогические работники 
	
	
	4
	10
	
	14
	78


7.2. Учебно-методическое обеспечение


Анализируется соответствие учебных программ и учебно-методических комплексов требованиям государственных образовательных стандартов. Определяется достаточность и современность источников учебной  информации по всем дисциплинам учебного плана, собственные учебно-методическим материалы за последние 5 лет.

По всем дисциплинам учебного плана разработаны учебные программы. Учебные программы рассмотрены на методических объединениях, утверждены педагогическим советом (№2 от 30.08.2011 г.). 
Структура учебных программ соответствует требованиям Программ для специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида.
В школе имеется собственная библиотека. 

Общий фонд библиотеки составляет 2570 экз., в т.ч.  учебной - 420 экз.,  учебно-методической – 93 экз., справочной – 102 экз. 
Библиотека располагает учебниками и учебными пособиями в достаточном количестве.

 В библиотеке имеется 5 наименований региональных и  центральных изданий (газет и журналов).

Ежегодно на подписку журналов и газет выделяется в среднем  15 тыс. рублей. 

За последние 5 лет было приобретено 46 экземпляров учебной и учебно-методической литературы на общую сумму около  80 000 рублей.  

Программы по учебным предметам 

(указать все программы, реализуемые в ОУ по предметам, в том числе программы специального (коррекционного) образовательного учреждения)

	Начальная школа

	Класс
	Статус программы
	Программа (название, автор)
	Учебник (название, автор)
	Кол-во часов

	1 класс
	Общеобразовательные программы  
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В., Коломыткина И.В.

«Букварь»
Худенко Е.Д., Кремнева С.А. 

«Развитие речи»
	

	2 класс
	Общеобразовательные программы  
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В. 

«Русский язык»
«Чтение»

Худенко Е.Д., Федорова Г.А.

«Развитие речи»


	

	3 класс
	Общеобразовательные программы  
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Аксенова А.К., Якубовская Э.В.

«Русский язык»
Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Эк В.В.

«математика»
	

	4 класс
	Общеобразовательные программы  
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Аксенова А.К., Якубовская Э.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Перова М.Н

«математика»
	

	Основная  школа 

	5 класс
	Базовый уровень 
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Перова М.Н

«математика»

Хлебосолова О.А., Хлебосолов Е.И. 

«Природоведение»
	

	6 класс
	Базовый уровень 
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Капустина В.Н.

«математика»

Лифанова Т.М., Соломина Е.Н.

«География» 

Королева Н.В., Макаревич Е.В
«Сельскохозяйственный труд»
	

	7 класс
	Базовый уровень 
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Капустина В.Н.

«математика»

 Лифанова Т.М., Соломина Е.Н.

«География» 

Ковалева Е.А.
«сельскохозяйственный труд»

	

	8 класс
	Базовый уровень 
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Капустина В.Н.

«математика»

 Лифанова Т.М., Соломина Е.Н.

«География» 

Ковалева Е.А.

«сельскохозяйственный труд»

	

	9 класс
	Базовый уровень 
	Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида под редакцией В.В.Воронковой
	Воронкова В.В.

«Русский язык»

Воронкова В.В., Будаева З.Д. и др. 

«Чтение»

Капустина В.Н.

«математика»

 Лифанова Т.М., Соломина Е.Н.

«География» 

Ковалева Е.А.

«сельскохозяйственный труд»

	


Таблица 19
Технические средства обеспечения образовательного процесса

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	8

	Наличие компьютерного класса (кол-во)
	1

	Количество учащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе 
	5

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	нет

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/нет)
	да

	Наличие оборудования для дистанционного обучения (да/нет) 
	нет

	Доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности
	80%

	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	80%

	Количество компьютеров, применяемых в управлении
	5

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами (да/нет)
	да

	Наличие сайта (да/нет)
	да


Таблица 20
Информационное обеспечение образовательного процесса

	Ступень обучения
	% обеспеченности учебниками за счет
	Общий процент 

обеспеченности 

учебниками
	Количество электронных учебников 

	
	библиотечного фонда
	приобретения родителями
	
	

	началь​ная школа  
	100
	
	100
	

	основ​ная школа 
	100
	
	100
	


Таблица 21
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
	Год ввода здания в эксплуатацию
	1982 г

	Проектная мощность (мест). Фактическая мощность (мест)
	100

	Общая площадь всех помещений (кв.м)
	3463

	Учебная площадь, приходящаяся на 1 ученика (кв.м)
	13

	- кабинеты для  занятий
	13

	- игровые комнаты
	4

	Спортивный зал (кв.м)
	250

	Столовая (кв.м)
	200

	Количество посадочных мест (по проекту)
	80

	Медицинский пункт
	1

	Административные кабинеты (перечислить)
	Кабинет директора;
Учительская (методический кабинет);


7.4. Материальное обеспечение, социально-бытовые условия  

В составе используемых помещений  13 учебных кабинетов, 3 специализированных кабинета (швейная и столярная мастерские и кабинет СБО),  1 компьютерный класс, административно-служебные помещения. 

Имеющееся  оборудование специализированных кабинетов (верстаки, швейные машинки, кухонное оборудование) отвечает предъявляемым требованиям.
Питание обучающихся и сотрудников организовано в столовой школы.

Для занятий физической культурой и спортом, а также для физкультурно-оздоровительной работы  используется спортивный зал, оборудованная спортивная площадка на территории школы.  

На ремонт, реконструкцию материальной базы затрачено 468 500 рублей, приобретение нового учебного оборудования за 3 последних года затрачено 80 000 рублей. 

Таблица 22
Организация питания обучающихся

	Параметры
	Примечание

	Наличие школьной столовой:

S обеденного зала из расчета 0,7 кв.м на одно место
	80

	Количество учащихся в образовательном учреждении
	42

	Количество учащихся, охваченных горячим питанием, %
	100

	Стоимость одноразового питания
	155,10 р.

	Приказ на организацию питания, каким образом осуществляется 
	

	Нормативно-правовая база

	Приказ об организации питания
	да

	Списки детей
	да

	Положение об организации горячего питания учащихся
	да

	Договор о доставке продуктов питания 
	да

	График приема пищи
	да

	Продолжительность перемен
	да

	Учет посещения учащимися столовой
	да

	Создание бракеражной комиссии
	да

	Качество питания

	Наличие цикличного меню, согласованного с СЭС
	да

	Соответствие фактического меню перспективному
	да

	Журнал замены продуктов 
	да

	Ежедневное меню, утвержденное директором и медицинским работником
	Вывешено в обеденном  зале

	Организация питьевого режима (наличие питьевых фонтанчиков, одноразовые стаканчики, кипяченая вода)
	да

	Просветительская работа

	Наличие оформленного уголка здорового питания
	да


8. Воспитательная работа

 Основной целью школы является «Коррекционная педагогическая работа, направленная на формирование социально -  адаптированного поведения воспитанников в современном обществе

Задачи   воспитательной работы:
· Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина.

· Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни.

· Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, активизация ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива.

· Формирование  навыков трудовой деятельности и потребности заниматься трудом.  

    Воспитательная работа школы – интерната осуществляется по «Программе воспитания», которая направлена на специальные, коррекционные занятия,  практическую подготовку детей к самостоятельной жизни и труду, на формирование у них знаний и умений, способствующих социальной адаптации, на повышение уровня общего развития учащихся. 

Настоящая программа составлена с учетом возрастных и психо​физических  особенностей развития учащихся, уровня их знаний и умений. Материал программы расположен по принципу усложне​ния и увеличения объема сведений. Последовательное изучение тем обеспечивает возможность систематизировано формировать и со​вершенствовать у детей с нарушением интеллекта необходимые им навыки самообслуживания, ведения домашнего хозяйства, ориен​тировки в окружающем, а также практически знакомиться с пред​приятиями, организациями и учреждениями, в которые им придет​ся обращаться по различным вопросам, начав самостоятельную жизнь. Большое значение имеют разделы, направленные на форми​рование умений пользоваться услугами предприятий службы быта, торговли, связи, транспорта, медицинской помощи. Кроме того, дан​ные занятия должны способствовать усвоению морально-этических норм поведения, выработке навыков общения с людьми, развитию художественного вкуса детей и т.д. Решаются задачи воспитания личностных ка​честв: трудолюбие, аккуратность, терпение, усидчивость. Элементов трудовой культуры: организация труда, экономное и бережное от​ношение к продуктам, оборудованию использованию электроэнер​гии и др.  Строгое соблюдение правил безопасной работы и гигие​ны труда. 

Программа поделена на IX блоков:

I - «Личная гигиена. Уход за обувью и одеждой»

II - «Питание», «Семья».

III  - «Культура поведения».

IV -  «Транспорт. Средство связи».

V - «Учись общению».

VI - «Ты и закон».

VII - «Основы домашней Экономики».

VIII -  «Моя будущая профессия».

IX - «У истоков сексуальной культуры».

Каждый блок соответствует классу и разделен на четыре темы.Программа воспитания разработана для учащихся 5-9 классов, т. к. изучение предмета СБО начинается с 5 класса.     
Воспитанники начального звена элементарные знания жизни получают во время бесед, по плану воспитателей, согласно общешкольного плана.

 В  2010-2011 учебном году в школе интернате было сформировано 5  групп, количество проживающих в интернате сирот 58 человек. Воспитатели использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические беседы, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы. В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям.  
 Гражданско – нравственное, патриотическое - формирование у детей гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам человека, реализуется через систему следующих мероприятий: посвященных памятным датам России: «День народного единства», «День Конституции»» «День защитника Отечества» «Тайны космоса»,  день пожилого человека, акция милосердия  (помощь пенсионерам),   круглый стол «Предупреждение правонарушений». Всемирный день борьбы со СПИДом,  неделя правовых знаний, спортивно-патриотический месячник, игра «Зарница», линейка посвященная «Вахте памяти», митинг, посвященный дню Победы, день Семьи. Беседы («Правила, эти пусть знают все дети», «Наши добрые поступки», «Зеленый свет», и т.д.). Классные часы («Право выбора», «Отношение к семье», «Несовершеннолетний имеет право», ит.д.).

 Продолжает работу добровольческий отряд «Патриот» в составе 8 человек. К празднику Победы были приведены в порядок 9 могил ветеранов ВОВ и труда, а также памятник добровольцам погибших во время гражданской войны.

Художественно – эстетическое воспитание - умения видеть прекрасное, потребность выражать себя в доступных видах творческой деятельности.   Реализуется через систему следующих мероприятий: праздник Урожая, праздник, посвященный дню Матери, бала – маскарада, день святого Валентина, праздник мальчиков, праздник девочек, день Смеха. Конкурсы рисунков: «СПИДу скажем, нет», «Мои права на профессию», «Безопасный перекресток», «Воина глазами детей».                                                                                                                                         Классные часы («Этика и мы», «О культуре речи», «Знакомство с народным промыслом Тюменской области», и т.д.). 

 Оздоровительно – спортивное направление - формирование  санитарно – эстетических норм, воспитания потребности умения вести здоровый образ жизни, формирование санитарно – эстетических норм, воспитание потребности умение вести здоровый образ жизни. Реализуется через систему следующих мероприятий: осенний кросс, дни Здоровья,  беседы медиков (гигиена умственного труда, правильное питание, ослепительная улыбка, если хочешь быть здоров, соблюдай правила, клещевой энцефалит и т. д.). Встречи с врачом – наркологом Томиловым В.М. Классные часы  («Экзамен без стресса»., «Уроки Мойдодыра»., «Вредным привычкам скажем, нет»., «Шалости и травмы»., «Слушается дело о сигарете».,  и т. д.). Спортивные  мероприятия: веселые старты, эстафеты, соревнование по волейболу, мини-футболу, баскетболу теннису, подвижные игры на свежем воздухе, тихие игры, прогулки на свежем воздухе.

Трудовое направление - воспитание чувства потребности осознанного труда и чувства ответственности за свой труд и труд других людей. Реализуется через систему следующих мероприятий: уборка овощей на пришкольном участке, операции «Уют. Чистота. Порядок», конкурс снежных фигур, посадка цветов на территории, посадка овощей на пришкольном участке, экологический десант, субботники, ремонт памятника. Беседы («Чей труд нам помогает учиться и жить», «Работа да руки – надежные в людях поруки», «Труд и жизнь не разделимы», и т.д.). Классные часы: («Выбери профессию по душе», «Гигиена умственного труда», «Сделай правильный выбор»,  и т. д.).

Самоуправление, учебно – познавательное направление -  формирование у детей организационной культуры, активной жизненной позиции, лидерских качеств, навыков самоорганизации. Реализуется через систему следующих мероприятий: недели русского языка, математики, книжкиной недели, день самоуправления, экскурсии в музеи, экскурсии в училище ПУ – 24, ПУ- 29.

Основной составляющей воспитательной работы  школы является участие детей во всех общешкольных мероприятиях. Это позволяет четко определить место воспитанника в общей системе учебно-воспитательного процесса в школе, это способствует:

 Повышению уровня общительности каждого в отдельности;

Развитию личностных качеств учащихся, направленных на благо коллектив в целом.

Участие детей во всех общешкольных мероприятиях помогает заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями.


Традиционные общешкольные мероприятия.

Сентябрь: торжественная линейка, посвященная «Дню знаний», день Здоровья, осенний кросс, участие в районом конкурсе «Трудовое лето 2010»

Октябрь: Праздник Урожая «Золотая осень». день Учителя (день самоуправления),  день пожилого человека, 

Ноябрь: Праздник «Мама, драгоценная моя» 
Декабрь: Всемирный день борьбы со СПИДом, День Конституции РФ, новогодний бал – маскарад.

Январь:  проведение рождественских каникул
Февраль: день «Святого Валентина», праздник мальчиков, спортивно – патриотический месячник

Март: праздник девочек, неделя книги
Апрель:  праздник смеха, субботник, экологический десант.

Май: Праздник Победы, Вахта Памяти, Последний звонок

                

В школе продолжилась работа органов ученического самоуправления – ученического совета. В его состав вошли представители классных коллективов с 5 по 9 класс, выбранные на общешкольном собрание.  

 Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 

* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личностно - социальных норм через участие в общественной жизни школы;

* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;

* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

Заседания ученического совета проходили один раз в месяц.  На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения мероприятий, анализ  общешкольных  дел, подводились итоги.

 Ребята помогали проводить общешкольные мероприятия, организовывали дискотеки, вели совет старшеклассников, проводили рейд – проверки внешнего вида, территории, поведении в спальном корпусе, санитарное состояние спален и групповых.

Важным звеном в системе воспитательной работы  школы  является система дополнительного образования. Всего на базе школы работают 16 кружков: музыкальный, «спортивные игры», «спортивний», «спортивные игры 2», «В мире математики» «Мастерилки», «Компьютерные игры», «Глиняная игрушка», «Рукодельница», «Хозяюшка» «Соленая фантазия»,  «Юный художник», «Очумелые ручки», «Веселая мозаика», «Домоводство», «Окружающий мир»
.Анализируя деятельность   кружков, можно отметить следующих: Кружок «Спортивные игры», руководитель Токарев С.Н., показал хорошие результаты. Дети участвовали в районных  и областных соревнованиях и занимали призовые места. Районные соревнования: осенний кросс – III место, гиревой спорт - I место, мини-футбол – II место, теннис - II место, волейбол (юноши) - IY место, волейбол (девушки) - IY место, баскетбол - III место, лыжные гонки - III место, легкая атлетика - III место. Приняли участие в обласнгой спартакиаде детских домов и школ интернатов заняли призовое - III место.

 Кружок «Спортивные игры 2», руководитель Сарсикеев В.А., принимал активное участие в районных соревнованиях среди инвалидов Упоровского районаи также занимали призовые места: мини – футбол – I место, боментон – I место шашки (юноши) – II место, (девушки) – II место

Не одно школьное мероприятие не проходило без участия детей из кружка «Музыкальный», руководитель Сарсигеева И.В..

Оригинальные поделки получались у ребят кружков «Рукодельница» руководитель Завьялова Л.В., «Хозяюшка» руководитель Кузьмина Т.И. «Соленая фантазия»руководитель Полковникова Е.М,  «Юный художник» руководитель Сарсикеева С.Н., «Очумелые ручки» руководитель Насонова Л.М., «Веселая мозаика» руководитель Моженова Л.А, работы детей принимали участие в школьных выставках и приняли участие в областном конкурсе творческих работ, посвященном 50 летию полета человека в космос и были отмечены Дипломами и грамотами.

Большим интересом пользовался у детей кружок «Компьютерные игры», ребята не только играли в компьютерные игры, но и работали с интернетом, посещали сайт «Доверия. Девочки готовили проекты к экзамену.   

Анализируя состояние занятости учащихся  организованным досугом,  можно отметить, что большинство учащихся школы  занимаются в различных кружках, секциях.

В течение учебного  года  продолжалась работа по программе   профилактики правонарушений среди несовершеннолетних учащихся.  В рамках этой программы школе было проведено:

 организована досуговая занятость учащихся, 

        проводилась работа с детьми девиантного поведения: составлен банк данных детей группы риска, состоящих на учете в ПДН, КДН, «банке особого внимания» и внутришкольном учете. С учащимися проводились индивидуальные беседы социальным педагогом,  школьным инспектором, классными руководителями, воспитателями и администрацией. 

На начало учебного года на учете в ПДН и КДН состояло 3 подростка, в «банке особого внимания» 1 подросток, на внутришкольном учете 12 подростков.  На конец учебного года на учете в ПДН и КДН состояло 3 подростка, в «банке особого внимания» 1 подросток, на внутришкольном учете 8 подростков. 

  
Анализируя воспитательную работу  2010-2011 учебного года можно отметить то, что  поставленные цели и задачи достигаются, но не достаточно высоком уровне, так как:

1. Нет опыта работы у воспитательского состава.

2. Слаба материальная база школы.

3. Вновь прибывшие дети из разных мест. 

Поэтому, предложено продолжить работу над задачами, поставленными на 2010 - 2011 год. 

Задачи   воспитательной работы на 2011 – 2012 учебный год:
        Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина.

          Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни.

        Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, активизация ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива.

· Формирование  навыков трудовой деятельности и потребности заниматься трудом. 

Информация о занятости несовершеннолетних учетных категорий
	Количество несовершеннолетних, состоящих на учете (данные за 3 года):
	на внутришкольном учете
	на учете в КДН
	на учете в ПДН
	на учете в областном межведомственном банке данных несовершеннолетних и семей "группы особого внимания"

	Всего:
	2009
	2010
	2011
	2009
	2010
	2011
	2009
	2010
	2011
	2009
	2010
	2011

	
	12
	8
	8
	4
	4
	1
	4
	4
	1
	4
	1
	1

	Занятость несовершеннолетних, состоящих на учете

	в кружках, секциях, объединениях, общественных органиазциях при общеобразовательных учреждениях
	11
	7
	7
	3
	3
	0
	3
	3
	0
	3
	3
	0

	кол-во человек, охваченных внеурочной занятостью (одноразовый охват)
	11
	7
	7
	3
	3
	0
	3
	3
	0
	3
	3
	0


9. Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды

Работа по созданию здоровых и безопасных условий труда и учебы для работников и обучающихся организована в ОУ в соответствии со ст. 32 Закона «Об образовании», Федерального Закона № 181 -ФЗ «Об основах охраны труда в РФ» и другими нормативно-правовыми документами.
Администрация и преподаватели ОУ выполняют требования нормативных документов, необходимых для регулирования деятельности учреждения по вопросам охраны труда.
Ежегодно директором издаются приказы о возложении ответственности за создание нормативных условий во время образовательного процесса, за организацию безопасной работы.

   Проводится медицинские осмотры обучающхися и сотрудников.

Автоматическая пожарная сигнализация имеется в соответствии с проектом реконструкции здания. Учреждение полностью укомплектовано огнетушителями, которые соответствуют требованиям Госпожнадзора.
    Учебная эвакуация обучающхися и работников проводится 4 раза в год. 

    Санитарно-гигиеническое состояние отвечает требованиям СанПиНа. 
    За последние три года несчастных случаев в образовательном учреждении не зарегистрировано.

	
	Фактическое состояние 

	Наличие нормативных документов и аналитической информации 
	Приказы по образовательному учреждению о назначении ответственных лиц за соблюдение требований охраны труда 
	соответствует

	Здоровьесберегающие программы

	· программа "Здоровье";

· программа профилактики наркозависимости, других вредных привычек;

· программа по профилактике травматизма
	Анализ состояния здоровья учащихся обучающихся. 

Распределение школьников по уровню физического развития, группам здоровья, группам физической культуры. 

Наличие аналитической информации по данным профосмотров за 3 года. 

План медико-педагогических мероприятий по сохранению и укреплению здоровья детей
	да

	Просветительская и воспитательная работа с учащимися

	Работа по  здоровьесберегающим программам
	Беседы специалистов (медработников, психологов и др).
Сан бюллетени (листки здоровья).
Консультации специалистов. 

	да

	Профилактическая и методическая работа с педагогами

	Повышение квалификации 

по проблемам здоровья 

 
	Совместное перспективное планирование внеучебной деятельности (классных часов, праздников, коллективных творческих дел, др.)
	да


Вывод:

Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды, соответствуют требованиям нормативных документов.

11. Выводы о готовности образовательного учреждения к процедуре государственной аккредитации

Полученные в результате самообследования данные свидетельствуют о соответствии  ОУ государственному статусу специального (коррекционного) образовательного учреждения и показывают, что 

1. Содержание и уровень подготовки по представленным к экспертизе образовательным программам соответствуют требованиям государственного образовательного стандарта.

2. Качество подготовки выпускников по  представленным к экспертизе образовательным программам соответствует требованиям государственного образовательного стандарта.

3.  Условия ведения образовательного процесса по образовательным программам, представленным к экспертизе,  соответствуют  требованиям государственного образовательного стандарта.
	М.П.
	Директор образовательного учреждения
	
	
	
	М.И.Тимофеева

	
	
	
	подпись
	
	Ф.И.О.











